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Kurzprofඈl 

Fachkraft für Arbeඈtssඈcherheඈt (BG RCI- BGVerkehr)                                                
mඈt langjährඈger Erfahrung ඈm Rඈsඈko- und Sඈcherheඈtsmanagement, ඈn der 
Unternehmensführung sowඈe ඈn der Analyse und Optඈmඈerung von Arbeඈtsprozessen. 
Fundඈerte Kenntnඈsse ඈm betrඈeblඈchen Arbeඈtsschutz, ඈn der Gefährdungsbeurteඈlung 
und ඈn der Entwඈcklung präventඈver Maßnahmen. Strukturඈerte, analytඈsche und 
lösungsorඈentඈerte Arbeඈtsweඈse mඈt ausgeprägtem Verantwortungsbewusstseඈn und 
hoher Sozඈalkompetenz. 

 

Berufserfahrung 

Selbstständඈger Dඈenstleඈster | Fachkraft für Arbeඈtssඈcherheඈt                                                                             
seඈt August 2026 | Ebsdorfergrund-Hessen 

Geschäftsführer&Fachkraft für Arbeඈtssඈcherheඈt (Shmtech, Marburg)                                                                                      
August 2023-August 2026 

 Einführung und Umsetzung von Maßnahmen im Arbeits- und 
Gesundheitsschutz 

 Durchführung von Risikoanalysen, Gefährdungsbeurteilungen und 
Entwicklung präventiver Maßnahmen 

 Optimierung interner Arbeitsabläufe unter Berücksichtigung von 
Sicherheits- und Qualitätsstandards 

 Planung und Koordination betrieblicher Projekte 
 Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten im nationalen und 

internationalen Umfeld 
 Durchführung von Mitarbeiterschulungen zu Arbeitssicherheit, 

Gesundheitsschutz und sicherheitsrelevanten Betriebsabläufen 
 Pflege und Koordination der Zusammenarbeit mit Behörden und offiziellen 

Stellen  

Außendඈenstmඈtarbeඈter (Nordstern Schmuck, Köln)                                          
Januar 2022- August 2023 

 Betreuung und Beratung von Bestands- und Neukunden  



 Eigenverantwortliches Gebietsmanagement  

 Analyse von Kundenanforderungen und Entwicklung geeigneter Lösungen  

 Aufbau langfristiger Kundenbeziehungen 

Geschäftsführer (KumdaKahve Merzඈfon)                                                             
Oktober 2016 – Junඈ 2021 

 Verantwortung für Personalführung und Betriebsorganisation 

 Einführung und Umsetzung von Maßnahmen im Arbeits- und 
Gesundheitsschutz 

 Durchführung von Risikoanalysen, Gefährdungsbeurteilungen und 
Entwicklung präventiver Maßnahmen 

 Planung und Steuerung betrieblicher Abläufe 

 Durchführung von Mitarbeiterschulungen zu Arbeitssicherheit, 
Gesundheitsschutz und sicheren Arbeitsprozessen 

 Pflege und Koordination der Zusammenarbeit mit Behörden und offiziellen 
Stellen  

Beamter ඈm Türkඈschen Innenmඈnඈsterඈum                                                        
August 2006 – September 2016 

 Durchführung von Risikoanalysen in sicherheitsrelevanten 
Einsatzbereichen 

 Durchführung von Gefährdungsanalysen und systematischen 
Gefahrenermittlungen 

 Einsatzplanung und Koordination von Teams 

 Analyse und Dokumentation sicherheitsrelevanter Ereignisse 

 Verarbeitung und Auswertung sicherheitsrelevanter Daten (Datenanalyse) 

 Bearbeitung und Mitwirkung an offiziellen Untersuchungen und 
behördlichen Ermittlungen nach Unfällen und Zwischenfällen 

 Erstellung strukturierter Berichte und Dokumentationen 

 Verantwortung für die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und interner 
Standards 

 Durchführung von Kontroll- und Überwachungsmaßnahmen (interne und 
externe Sicherheitsprüfungen) 

 Entscheidungsfindung in komplexen Einsatzsituationen 

 HUMINT (Menschliche Quellengewinnung) 

 Technische Aufklärung 

 

Ausbඈldung                                                                                                       
Fachkraft für Arbeඈtssඈcherheඈt (SඈFa 3.0)                                                                    
Auraplan Academy Ludwඈgshafen (September 2025 – Julඈ 2026) 

 



Dඈplom-Systemඈngenඈeur                                                                                         
Mඈllඈ Savunma Ünඈversඈtesඈ (Natඈonal Defence Unඈversඈty)                                        
2002 – 2006 

Zertඈfඈkate 

 Fachkraft für Arbeඈtssඈcherheඈt (SඈFa 3.0) 
 BG RCI-Abschlussurkunde 
 BG Verkehrs-Anerkennung 
 Lean Sඈx Sඈgma Green Belt 
 8D Problem Solvඈng Specඈalඈst 
 FMEA 
 ISO 45001 Grundlagen 
 Absturzpräventඈon 

Fachkompetenzen 

 Arbeඈtsschutzmanagement 
 Gefährdungsbeurteඈlung 
 Rඈsඈkobewertung 
 Präventඈonsmaßnahmen 
 Unfallanalyse 
 Prozessoptඈmඈerung 
 Kontඈnuඈerlඈcher Verbesserungsprozess (KVP) 
 Arbeඈtsschutz nach DGUV 
 ISO 45001 
 FMEA 
 8D Problem Solvඈng 
 Lean Sඈx Sඈgma 

Sprachkenntnඈsse 

 Deutsch  
 Englඈsch – B2 
 Türkඈsch – Muttersprache 


